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Relatore alla Giunta BUCCI Marco, MORICH Claudia
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La Giunta Regionale

All'unanimità ha approvato il provvedimento con le modifiche concordate

Atto rientrante nei provvedimenti di cui alla lett. A punto 2 sub a

Elementi di corredo all’Atto: 

 ALLEGATI, che ne sono PARTE INTEGRANTE E NECESSARIA



LA GIUNTA REGIONALE

VISTO l’articolo 44 della legge regionale 6 aprile 2022, n. 4, modificato con legge regionale 20 
ottobre 2025, n. 15, il quale stabilisce, tra l’altro, che:

 il Nucleo di valutazione è un organo collegiale, composto da tre membri nominati dalla Giunta 
regionale per un periodo di tre anni, con possibilità di rinnovo per una sola volta, scelti tra 
soggetti esterni all’ente. La Giunta regionale individua uno dei tre componenti in qualità di 
presidente;

 tali soggetti devono essere in possesso di elevata professionalità ed esperienza maturata nel 
campo del management, della valutazione della performance e dell’organizzazione e valutazione 
del personale delle amministrazioni pubbliche;

 non possono essere nominati tra coloro che rivestono, con riferimento al territorio regionale, 
incarichi pubblici elettivi, cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, che hanno 
rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, che hanno 
rivestito simili incarichi o cariche o che hanno avuto rapporti simili nei tre anni precedenti la 
designazione;

 il Nucleo di valutazione esercita le funzioni di cui all’articolo 44, comma 5 della predetta legge 
regionale con riguardo alla Giunta regionale, agli enti parco, agli enti regionali, alle agenzie 
regionali e agli enti sanitari, come individuati con l’apposita deliberazione di Giunta regionale 
relativa agli enti costituenti il settore regionale allargato;

 il compenso annuo omnicomprensivo, al netto dell’IVA e degli oneri previdenziali, spettante ai 
componenti del nucleo di valutazione, relativamente all’attività prestata con riguardo alla Giunta 
regionale, sia determinato complessivamente in euro 18.000,00, assicurando comunque una 
maggiorazione del 20 per cento del compenso del presidente del nucleo; 

 previa convenzione con gli enti costituenti il settore regionale allargato, la Giunta regionale 
definisca con propria deliberazione il compenso aggiuntivo dei componenti del nucleo di 
valutazione a carico degli ulteriori enti rispetto alla Giunta regionale, che non potrà comunque 
superare la spesa complessiva sostenuta dagli stessi nell’anno 2021 decurtata del 30 per cento. In 
sede di prima applicazione gli attuali incarichi assegnati ai membri dei nuclei di valutazione o 
organismi assimilati dei predetti enti terminano a scadenza naturale;

RICHIAMATE le proprie deliberazioni 18 novembre 2022 n. 1113 e 22 dicembre 2022, n. 1325 
con la quali si è provveduto rispettivamente all’approvazione del regolamento di funzionamento del 
Nucleo di valutazione della Regione Liguria e alla nomina del Nucleo di valutazione per il triennio 
2023-2025; 

CONSIDERATA la necessità di ricostituire il Nucleo di valutazione per tutti gli Enti di cui 
all’articolo 44, comma 7 della citata legge regionale;

VISTA la legge regionale 7 dicembre 2006, n. 41, modificata con legge regionale 12 dicembre 
2025, n. 18 “disposizioni di riordino del servizio sanitario regionale e modifica dell’articolo 29 della 
legge regionale 7 novembre 2013, n. 33”, e le conseguenti modifiche al modello organizzativo, di 
governance e di funzioni;

RICHIAMATA la propria deliberazione 5 febbraio 2026, n. 35 di definizione del Settore regionale 
allargato per l’anno 2026, ai sensi dell’art. 25, comma 2, della l.r. n. 2 del 24/01/2006;

RITENUTO di approvare la versione aggiornata del regolamento di funzionamento dell’organo di 
valutazione, modificata negli ambiti di competenza, funzioni e nei tempi di pagamento, come da 
allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale (All. 1); 



VISTI:
 il decreto n. 425 del 22 gennaio 2026 del Direttore Generale Centrale Organizzazione, Stazione 

Unica Appaltante Regionale, Cultura e Sport di approvazione delle Convenzioni con le 
Agenzie regionali e con gli Enti Parco e l’Istituto regionale per la Floricoltura per l’erogazione 
del compenso dei componenti del Nucleo di valutazione per il triennio 2026-2028;

 il decreto n. 2213 del 20 marzo 2026 del Direttore Generale Centrale Organizzazione, Stazione 
Unica Appaltante Regionale, Cultura e Sport di approvazione della Convenzione con gli Enti 
Sanitari del Settore Regionale Allargato per l’erogazione del compenso dei componenti del 
Nucleo di valutazione per il triennio 2026-2028;

RITENUTO, sulla base delle predette Convenzioni, di definire il compenso aggiuntivo annuo, al 
netto dell’IVA e degli oneri previdenziali, da riproporzionare pro-quota in base all’effettivo periodo 
di svolgimento dell’incarico, dei componenti del Nucleo di valutazione a carico degli ulteriori enti 
rispetto alla Giunta regionale come segue:

Compenso annuo (12 
mesi) NUCLEO DI 
VALUTAZIONE

Compenso annuo 
(12 mesi) 
PRESIDENTE

Compenso annuo (12 mesi) 
CIASCUNO DEI DUE 
COMPONENTI 

Agenzia ALFA 9.100,00 3.412,00 2.844,00
Agenzia ALISEO 9.100,00 3.412,00 2.844,00

Agenzia Inliguria 5.600,00 2.100,00 1.750,00

Agenzia ARPAL 4.899,00 1.837,00 1.531,00

Agenzia ARLIR 5.600,00 2.100,00 1.750,00

Ente Parco 
Montemarcello-
Magra-Vara

1.120,00 426,00 347,00

Ente Parco Beigua 770,00 292,00 239,00

Ente Parco Aveto 980,00 372,00 304,00

Ente Parco Antola 1.400,00 532,00 434,00
Ente Parco Portofino 1.092,00 414,00 339,00
Istituto regionale per 
la floricoltura

1.721,00 653,00 534,00

Ente Parco Alpi 
Liguri

1.050,00 398,00 326,00

ATS Liguria 25.464,00 9.676,00 7.894,00
E.O. Ospedali 
Galliera

8.400,00 3.192,00 2.604,00

IRCCS Istituto 
Giannina Gaslini

6.841,00 2.601,00 2.120,00

IRCCS AOM 12.845,00 4.881,00 3.982,00



RICHIAMATO il compenso annuo omnicomprensivo, al netto dell’IVA e degli oneri previdenziali, 
spettante ai componenti del Nucleo di valutazione, relativamente all’attività prestata con riguardo 
alla Giunta regionale, come previsto dalla predetta legge regionale n. 4/2022 come segue:

Compenso annuo (12 
mesi) NUCLEO DI 
VALUTAZIONE

Compenso annuo 
(12 mesi) 
PRESIDENTE

Compenso annuo (12 
mesi) CIASCUNO DEI 
DUE COMPONENTI 

Giunta regionale 18.000 € 6.750 € 5.625 €

RICHIAMATO il decreto n. 9000 del 10 dicembre 2025 del Direttore Generale Centrale 
Organizzazione, Stazione Unica Appaltante Regionale, Cultura e Sport, parzialmente modificato 
con decreto n. 9110 del 12 dicembre 2025, con cui si è dato avvio alla procedura di nomina del 
Nucleo di valutazione per il triennio 2026-2028, anche mediante l’approvazione dello schema di 
avviso pubblico per la raccolta delle manifestazioni d’interesse, da riceversi entro il 15 gennaio 
2026;

PRESO ATTO che il predetto avviso pubblico è stato pubblicato sul sito internet istituzionale 
dell’Ente dal 12 dicembre 2025 alle ore 12:00 del 15 gennaio 2026 e che, entro i termini stabiliti, 
sono pervenute alla casella PEC regionale n. 42 manifestazioni di interesse, di cui una 
successivamente ritirata, da parte dei seguenti interessati:

<omissis>

VISTA la nota prot. n. 2026-0142158 del 20 marzo 2026 con la quale la struttura competente (Unità 
Organizzativa Sviluppo, Performance e Trasparenza) ha trasmesso all’Assessore competente in 
materia di organizzazione e personale, al Segretario Generale e al Direttore Generale Centrale 
Organizzazione, Stazione Unica Appaltante Regionale, Cultura e sport la ricognizione ed i curricula 
delle manifestazioni di interesse alla nomina a componente del Nucleo di valutazione pervenute a 
seguito dell’avviso pubblico;

PRESO ATTO della ricognizione delle manifestazioni di interesse pervenute, effettuata in base alla 
documentazione trasmessa dai soggetti interessati, alla regolarità delle candidature stesse, alla 
presenza di eventuali cause di incompatibilità e/o ostative alla nomina e ai requisiti generali, di 
competenza ed esperienza dichiarati da ciascun/a candidato/a in riferimento a quanto richiesto 
nell’avviso pubblico;

PRESO ATTO altresì, dell’ulteriore ricognizione effettuata dal Direttore Generale Centrale 
Organizzazione, Stazione Unica Appaltante Regionale, Cultura e Sport, con individuazione di una 
rosa ristretta composta dai seguenti 7 nominativi:

<omissis>

CONSIDERATI i titoli professionali e le esperienze maturate dai soggetti sopra elencati negli 
ambiti previsti dall’avviso pubblico, sulla base di quanto dai medesimi dichiarato nelle 
manifestazioni di interesse e nei curricula inviati;

RITENUTO pertanto di nominare i seguenti componenti del Nucleo di valutazione della 
performance delle strutture della Giunta Regionale, delle Agenzie ALFA, ALISEO, In Liguria, 
ARPAL e ARLIR, degli Enti Parco Montemarcello-Magra-Vara, Beigua, Aveto, Antola, Portofino, 



Alpi Liguri, dell’Istituto Regionale per la Floricoltura, dell’Azienda Tutela della Salute Liguria - 
ATS LIGURIA, dell’IRCCS Azienda Ospedaliera Metropolitana - IRCCS AOM, dell’IRCCS 
Istituto Giannina Gaslini, dell’E.O. Ospedali Galliera per il triennio 2026-2028, individuando tra 
essi il presidente con le motivazioni sottoindicate:

 dott. ROSSI Marco, (presidente) 
laureato in Economia e Commercio, iscritto all’Ordine dei Dottori commercialisti ed Esperti 
Contabili della circoscrizione del Tribunale di Genova, al Registro dei Revisori Contabili e all’Albo 
dei Consulenti Tecnici e dei Periti del Tribunale di Genova, in quanto in possesso dei requisiti 
previsti dall’avviso pubblico e in considerazione dell’elevata professionalità ed esperienza maturate 
nelle materie oggetto dell’incarico, desumibili dalla pluriennale attività svolta in qualità di revisore 
dei conti di enti locali ed enti pubblici, di presidente di Collegi sindacali, di Sindaco effettivo e 
supplente di società commerciali anche a partecipazione pubblica, dalle collaborazioni con diverse 
riviste di rilevante diffusione (Guida Agli Enti Locali de Il Sole 24 ore, La Rivista dei Dottori 
Commercialisti Giuffrè, La Settimana Fiscale de Il Sole 24 ore), dalla pubblicazione di numerosi 
libri ed articoli in particolare in materia di performance, valutazione del personale, risk management 
e programmazione e controllo, nonché in qualità di componente di nuclei e organismi indipendenti 
di valutazione della performance di numerosi enti pubblici, tra cui la Regione Liguria e la Regione 
Trentino Alto Adige, la Città Metropolitana di Genova, l’Azienda Ligure Sanitaria A.Li.Sa., 
l’Autorità portuale di Genova, la Provincia di Vercelli;

 dott. BOSIO Armando, (componente)
laureato in Scienze Politiche, in quanto in possesso dei requisiti previsti dall’avviso pubblico e in 
considerazione dell’elevata professionalità ed esperienza maturate nelle materie oggetto 
dell’incarico, desumibili dall’attività di dirigente a tempo determinato di Comune, funzionario e 
vice Segretario comunale in ambito risorse umane, performance e controllo di gestione, dalla 
direzione in ambito contratti e risorse umane di società in house, dalla pluriennale attività svolta in 
qualità di componente di nuclei e organismi indipendenti di valutazione della performance di 
numerosi enti pubblici, tra cui la Regione Liguria, ART(Autorità di Regolazione dei Trasporti), il 
Comune di Genova, il Consiglio Regionale della Liguria, la Città Metropolitana di Genova e la 
Provincia di Imperia;

 dott. STRIPPOLI Vincenzo, (componente)
laureato in Giurisprudenza, in quanto in possesso dei requisiti previsti dall’avviso pubblico e in 
considerazione dell’elevata professionalità ed esperienza maturate con l’attività di dirigente in 
diversi Comuni della Lombardia e della Toscana, disability manager, Vice Segretario Generale del 
Comune di Viareggio, nonché in qualità di componente di nuclei e organismi indipendenti di 
valutazione della performance di enti pubblici, tra cui Comune di Garlate, Comune di Cellarengo 
(AT), Comune di Cassine (AL), Unione di Comuni Comunità Collinare Val Tiglione e Dintorni 
(AT);

DATO ATTO che l'esito complessivo dell’esame dei titoli professionali posseduti e delle 
esperienze maturate da parte dei candidati nelle materie oggetto dell’incarico non consente di 
rispettare l'equilibrio di genere;

DATO ATTO che un eventuale esito negativo della verifica del possesso dei requisiti generali e di 
competenza ed esperienza dichiarati dagli interessati in sede di manifestazione di interesse e/o il 
riscontro delle situazioni di incompatibilità e/o ostative alla nomina indicate nell’avviso pubblico, 
anche sopravvenute, comporta la decadenza immediata dall’incarico;



SU PROPOSTA del Presidente della Giunta Regionale e dell’Assessore Bilancio, Risorse 
finanziarie, Gestione finanziaria dei Fondi europei, Organizzazione e Personale regionale;

DELIBERA

per le motivazioni specificate in premessa che si intendono integralmente richiamate:

1) di approvare la versione aggiornata del regolamento di funzionamento del Nucleo di valutazione 
della Regione Liguria, allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e 
sostanziale;

2) di definire il compenso aggiuntivo annuo, al netto dell’IVA e degli oneri previdenziali, da 
riproporzionare pro-quota in base all’effettivo periodo di svolgimento dell’incarico, dei 
componenti del Nucleo di valutazione a carico degli ulteriori enti rispetto alla Giunta regionale 
come segue:

Compenso annuo (12 
mesi) NUCLEO DI 
VALUTAZIONE

Compenso annuo 
(12 mesi) 
PRESIDENTE

Compenso annuo (12 mesi) 
CIASCUNO DEI DUE 
COMPONENTI 

Agenzia ALFA 9.100,00 3.412,00 2.844,00
Agenzia ALISEO 9.100,00 3.412,00 2.844,00

Agenzia Inliguria 5.600,00 2.100,00 1.750,00

Agenzia ARPAL 4.899,00 1.837,00 1.531,00

Agenzia ARLIR 5.600,00 2.100,00 1.750,00

Ente Parco 
Montemarcello-
Magra-Vara

1.120,00 426,00 347,00

Ente Parco Beigua 770,00 292,00 239,00

Ente Parco Aveto 980,00 372,00 304,00

Ente Parco Antola 1.400,00 532,00 434,00
Ente Parco Portofino 1.092,00 414,00 339,00
Istituto regionale per 
la floricoltura

1.721,00 653,00 534,00

Ente Parco Alpi 
Liguri

1.050,00 398,00 326,00

ATS Liguria 25.464,00 9.676,00 7.894,00
E.O. Ospedali 
Galliera

8.400,00 3.192,00 2.604,00

IRCCS Istituto 
Giannina Gaslini

6.841,00 2.601,00 2.120,00

IRCCS AOM 12.845,00 4.881,00 3.982,00
TOTALE A 
CARICO ENTI 

95.982 € 36.298 € 29.842 €



SETTORE 
REGIONALE 
ALLARGATO

Compenso annuo (12 
mesi) NUCLEO DI 
VALUTAZIONE

Compenso annuo 
(12 mesi) 
PRESIDENTE

Compenso annuo (12 mesi) 
CIASCUNO DEI DUE 
COMPONENTI 

TOTALE 
COMPENSO CON 
GIUNTA 
REGIONALE 
(18.000 €)

113.982 €
(di cui 18.000 € Giunta 
regionale)

43.048 €
(di cui 6.750 € 
Giunta regionale)

35.467 €
(di cui 5.625 € Giunta 
regionale)

3) di prendere atto dell’ulteriore ricognizione effettuata dal Direttore Generale Centrale 
Organizzazione, Stazione Unica Appaltante Regionale, Cultura e Sport, con individuazione di una 
rosa ristretta composta da 7 nominativi;

4)di nominare i seguenti componenti del Nucleo di valutazione della performance delle strutture della 
Giunta Regionale, delle Agenzie ALFA, ALISEO, In Liguria, ARPAL e ARLIR, degli Enti Parco 
Montemarcello-Magra-Vara, Beigua, Aveto, Antola, Portofino, Alpi Liguri, dell’Istituto 
Regionale per la Floricoltura, dell’Azienda Tutela della Salute Liguria - ATS LIGURIA, 
dell’IRCCS Azienda Ospedaliera Metropolitana - IRCCS AOM, dell’IRCCS Istituto Giannina 
Gaslini, del E.O. Ospedali Galliera per il triennio 2026-2028, individuando tra essi il presidente:

 dott. ROSSI Marco, (presidente) 
 dott. BOSIO Armando, (componente)
 dott. STRIPPOLI Vincenzo, (componente)

5) di disporre la decorrenza dell’incarico del Nucleo di valutazione come segue:
Dal 1° maggio 2026 per Giunta regionale, agenzie ALFA, ALISEO, In Liguria, ARPAL e ARLIR, 
Enti Parco Montemarcello-Magra-Vara, Ente Parco Beigua;
dal 1° luglio 2026 per Azienda Tutela della Salute Liguria - ATS LIGURIA;
dal 1° agosto 2026 per E.O. Ospedali Galliera;
dal 1° gennaio 2027 per Ente Parco Aveto, Ente Parco Antola, Ente Parco Portofino;
dal 16 dicembre 2027 per IRCCS Istituto Giannina Gaslini;
dal 1° marzo 2028 per Istituto Regionale per la Floricoltura;
dal 29 agosto 2028 per Ente Parco Alpi Liguri;
dalla data stabilita con successiva intesa tra Regione Liguria e IRCCS AOM, da considerarsi parte 
integrante dell’apposita convenzione, per IRCCS Azienda Ospedaliera Metropolitana (IRCCS 
AOM);

6) di disporre che l’incarico del Nucleo di valutazione abbia termine per tutti gli Enti in data 30 
aprile 2029;

7) di dare atto che l’eventuale esito negativo della verifica del possesso dei requisiti generali e di 
competenza ed esperienza dichiarati dagli interessati in sede di manifestazione di interesse e/o il 
riscontro di situazioni di incompatibilità e/o ostative alla nomina indicate nell’avviso pubblico, 
anche sopravvenute, comporta la decadenza immediata dall’incarico;

8) di confermare l’Unità Organizzativa Sviluppo, Performance e Trasparenza quale struttura tecnica 
permanente di supporto al Nucleo di valutazione per le strutture della Giunta regionale e dare 
atto che ogni Ente fornirà analogo supporto.



Il presente atto è pubblicato sul sito web della Regione Liguria.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo 
Regionale per la Liguria entro 60 giorni o, alternativamente, ricorso straordinario entro 120 giorni 
dalla sua notifica, comunicazione o pubblicazione.
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